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AFBUD:  
Randi 

DAGSORDEN REFERAT 
15 min 

Pkt. 1. Elevrådet 

 

Ad pkt. 1.:  

Deltager ikke 

10 min 

Pkt. 2. Siden sidst 

Punktet er tænkt som et punkt, hvor medlemmerne kan 

komme med korte orienteringer om aktiviteter eller møder, 

man har deltaget i. 

 

Ad pkt. 2.:  

Fra dialogmødet v. Anja. Emnet 

var trivsel. En repræsentant fra 

Trivselskommissionen fortalte 

om deres anbefalinger. De 

foreslår færre 

trivselsundersøgelser og starte 

senere. Der var gode råd til 

forældrene i hjemme som 

hjælper børnene i skolen. ”Husk 

at du kender dit eget barn bedst,  

sænk skuldrene og vid, at der 

ikke findes en perfekt forælder, 

og at kærlighed, nærvær og 

omsorg er det vigtigste, du kan 

give dit barn for, at det trives."  

Efterfølgende god dialog med 

Thais Kylling. Han er nysgerrig 

på hvad forældre tænker og 

kommer med. 

 

Pia viste billeder og fortalte om 

planerne for udeområdet. Det 

præsenteres også til byfesten i 

weekenden. Der er forskellige 

forslag til, hvordan der samles 

egenbetaling ind.  

10 min 

Pkt. 3. Økonomi  
 

Ad pkt. 3.:   

Samlet set ser økonomien fin ud 



lige nu – forbrugsprocent på 

22,8. SB/BH forbrug er på 

24,3%, skole/SFO på 21,6%. 

Lønudgiften er lidt for høj begge 

steder. 

30 min 

Pkt. 4.  

Justering af retningslinjer, politikker mm. 
 
Formål og retningslinjer vedr. svømning på Genner 

Univers 

 
Kommunikationspolitik 
Ordensregler 
Trafikpolitik 

 

Ad pkt. 4.:   

En længere dialog om hvad der 

skal danne grundlag for 

retningslinjer for svømning/brug 

af svømmehal. 

Der var bred enighed om, at man 

gerne vil beholde svømning som 

det ser ud nu.  

Bestyrelsen er enig om at tidligt 

svømning er vigtigt, at børnene i 

en tidlig alder bliver vænnet til at 

være i vand. Det giver et godt 

grundlag for at børnene lærer at 

svømme tidligt.  

Der arbejdes videre med 

retningslinjer, hvor følgende 

pinde er bestyrelsens foreløbige 

bidrag: 

 

Formål med brug af 

svømmehallen tidligt er er 

vandtilvænning og på sigt at 

lære at svømme. 

 

Som udgangspunkt følges 

”Procedure for skolesvømning og 

bassinprøver”. 

 

Der er forskel på 

svømmeundervisning og 

leg/vandtilvænning i vandet. 

 

Forud for hver svømmeopstart 

vurderes børnegruppen, der skal 

afsted og om der er brug for 

yderligere tiltag. 

 



Særlig opmærksomhed på at der 

skal være en indsats, hvis der 

sker noget som optager en 

voksen helt - beskrives nærmere 

 

Mere kommunikation til 

forældrene omkring brug af 

svømmehal. 

 

20 min 

Pkt. 5. Anmeldt pædagogisk tilsyn SB/BH 
 

Udfyldelse af dokumenter i forbindelse med 
tilsynet – se nedenfor 

Ad pkt. 5.:   

 

Skemaet udfyldt i fællesskab. 

20 min 

Pkt.6.  Kort orientering fra universet  
Orientering fra de forskellige afdelinger (småbørn, 

børnehave, SFO, skole) om pædagogiske og faglige 

fokuspunkter, kommende aktiviteter og indsatser og 

ændringer i børnetal. 

Orientering fra lederen om drifts- og ledelsesopgaver, nyt 

fra forvaltningerne, Børne- og undervisningsministeriet 

mm.  

 

Ad pkt. 6:   

Vi nåede ikke punktet. 

 

5 min 

Pkt. 7. Andet   
Ad pkt. 7.:   

 

 Merete Neuschild & Lea 

Steimle Ravn-Nielsen  

 

 

FORÆLDREVINKLER (beskriv kort) 

Hvordan inddrages I forældre i 

børns læring og trivsel i 

dagtilbuddet? 

Gennem samtaler på forskellig vis. 

Småbørnsgruppen har ugentligt opdatering, fotoalbum og 

daglige samtaler. 

Børnehaven har løbende samtaler, samtaler årligt om 

trivsel og sprog, månedsplan, lægger løbende op i 

forbindelse med aktiviteter i dagligdagen, ting/viden fra 

forældre bruges i forløb 

 

Hvordan bidrager I som 

forældrerepræsentanter til at skabe 

et dagtilbud, som er til gavn for 

hele børnegruppen – og som styrker 

fællesskabet mellem forældrene? 

Der er virkelig gode dialoger i bestyrelsen i forbindelse 

med mange forskellige punkter på dagsordenen. 

Kommer med ideer og input på bestyrelsesmøderne .  

I arbejdet med institutionsaftalen 

Hvad er de væsentligste punkter, 

der er drøftet på bestyrelses-

Bestyrelsesmødet i august – Beskrivelse af oplevet praksis 

og hvad vi gerne vil arbejde videre med. Hvad er det gode, 



/forældrerådsmøder det seneste år? vi ser? 

Dialog om forskellige emne i forbindelse med opdaterede 

politikker og retningslinjer 

Har haft dialog om skærmtid 

Drøftet komme og gå tider – tilmelding til ferie/andre 

sampasningsdage. 

God dialog i forbindelse med høringssvar vedr. ”Sammen 

om det gode børne-, unge- og familieliv. 

 

Kommunale/selvejende dagtilbud – 

Indsæt resultatet fra 

tilfredshedsundersøgelsen 

gennemført nov. 2024 og beskriv 

kort, hvad dette har givet anledning 

til:  

Privatinstitutioner – såfremt, der er 

gennemført en forældretilfreds-

undersøgelse, hvad viste resultatet 

og hvad gav det anledning til? 

Samlet tilfredshed 4,6 i 2024 - i 2022 var den 4,5. 

Svarprocent 50. 

Kunne ønske, at flere forældre svarede. Vil prøve at øge 

vores indsats for at få flere forældre til at svare. 

Gennemgående en forældre, der er utilfreds – selvom 

undersøgelsen er fint er det vigtig at kigge på de forskellige 

pinde – for det giver et indblik i hvad nogle få mener. 

Dagtilbuddets eventuelle bemærkninger: 

 

 

 

 

 


